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SU aporte Importa

Tributar por la mano
de obra contratada

0. FONTICOBA GENER

Uno de los impuestos que se ratifica en la
Ley No. 113 —cuya entrada en vigor sera
paulatina a partir de enero proximo— es el que
grava la Utilizacion de la Fuerza de Trabajo. A este
impuesto quedan obligadas las personas natura-
les o juridicas, cubanas o extranjeras, que utilicen
mano de obra remunerada.

Asimismo, dentro de la propia Ley, se incluye la
disminucion gradual del tipo impositivo, que se
prevé pase de un 25 a un 5 %, en un plazo de
cinco anos.

Para las personas naturales que contraten per-
sonal se mantiene la exencion del pago de ese tri-
buto por la contratacién de hasta cinco tra-
bajadores.

Segun sefala el cuerpo legal, a los efectos del
calculo del impuesto se considerara una remune-
racion minima por cada trabajador. Para ello se
tendra en cuenta el salario medio mensual vigen-
te en el ejercicio fiscal anterior en la provincia que
se trate, o en su caso, en el Municipio Especial de
Isla de la Juventud. Ese monto debio ser recono-
cido por la Oficina Nacional de Estadisticas e
Informacion.

Si se trata de una persona que tiene
empleados entre seis y diez trabajadores, se
considerara como remuneraciéon minima el
salario medio mensual de la provincia, incre-
mentado en un 50 %.

A partir del onceno trabajador, y hasta 15,
la remuneracion minima sera el equivalente
a dos salarios medios mensuales de la pro-
vincia, y del decimosexto (16) trabajador a
tres salarios medios mensuales.

COOPERATIVAS NO AGROPECUARIAS

Las cooperativas no agropecuarias —cuya
constitucion gradual y con caracter experi-
mental entré en vigor recientemente con la
publicacién de su cuerpo juridico— también
son sujetos de este impuesto, a las que se
les aplicara como tipo impositivo el vigente
para el afio fiscal a la totalidad de las remu-
neraciones pagadas a los trabajadores con-
tratados.

Sobre el empleo de personas por estas en-
tidades, el jefe del Grupo de Otras Politicas
Sectoriales, Alfonso Regalado Granda, refi-
rié a la prensa en dias pasados, que las coo-
perativas pueden contratar otros trabajado-
res, pero que el tiempo de contratacion de
esas personas no puede exceder el 10 % de
las jornadas trabajadas por el total de socios
de la cooperativa.

Si se tratara de tres socios, por ejemplo, y
fueran 330 los dias trabajados por cada uno,
la fuerza contratada no excedera las 90 jor-
nadas. No obstante, al igual que ocurre con
las personas naturales, estas cooperativas
estaran exentas del pago de este impuesto
por la contratacion de hasta cinco personas.

Segun se detalla en la Resolucion 427 del
2012 del Ministerio de Finanzas y Precios,
este tributo debe ser abonado trimestralmen-
te dentro de los primeros 20 dias naturales
del mes siguiente al trimestre vencido.

Al igual que en el caso de los trabajadores
por cuenta propia, a las cooperativas que se
inicien en el ejercicio de la actividad se les
exonerara del pago de este impuesto duran-
te los primeros tres meses de operaciones.

Lina bandera del ALBA ondea
alto en Cienfuegos

A cinco afios de inaugurada la Refineria de Petroleo Camilo Cienfuegos por Raul y
Chavez, Granma dialoga con su director general sobre el estado actual y proyecciones

inmediatas

JULIO MARTINEZ MOLINA

CIENFUEGOS.—EI proyecto del
ALBA, Refineria de Petroleo Camilo
Cienfuegos, arriba con elevados
niveles de productividad y eficiencia,
este 21 de diciembre, a su lustro de
inaugurado por los presidentes de
Cuba y Venezuela, Raul Castro Ruz
y Hugo Chavez Frias.

El ingeniero mecanico Humberto
Padrén Garcia, cienfueguero de 46
afios y con 25 la actividad, técnico
graduado de la especialidad de refi-
nacion de petréleo y gas desde los
17 afos, fue operador, jefe de briga-
da, de despacho y director de opera-
ciones, antes de ser nombrado di-
rector general de la Camilo Cien-
fuegos en el 2011. Ha desarrollado
toda su vida laboral en esta impor-
tante obra.

—¢Qué premisas sustentaron
su buen hacer durante el 2012,
expresado en el procesamiento de
20 millones 218 mil 150 barriles de crudo, sin acci-
dentes, ni demoras e incumplimientos?

—Esencialmente, en la estabilidad operacional, gra-
cias al esfuerzo de los trabajadores, técnicos e inge-
nieros y el respaldo de una alta disponibilidad de equi-
pamiento tecnolégico y automatico de control. Cohe-
sion, trabajo estrecho y mancomunado son resortes
significativos para mover una maquinaria como esta.

—¢Qué supuso la puesta en funcionamiento del
hidrofinador de diésel, entre las inversiones
recientes de mayor peso?

—EI objetivo de su introduccién se relaciona con el
proposito de garantizar una calidad 6ptima de este
producto, al rebajar los margenes de azufre conteni-
dos en el combustible fosil y mejorar la calidad de los
distintos derivados producidos en el enclave.

—¢ Cudles otros proyectos concluyeron o desarrollan
ahora?

—Transcurre la remodelacion y automatizacion del
cargadero de camiones, procurando una mayor confia-
bilidad operacional y rapidez en tal faena. La limpieza
integral acometida en tres piscinas disminuira la posi-
bilidad de impactar al medio ambiente y contaminar la
bahia: algo a lo cual le concedemos suma importancia.

—¢Tras la finalizada ingenieria basica, en qué
fase se encuentra el proceso de expansion que
permitira elevar la capacidad de procesamiento
diario de 65 mil a 150 mil barriles?

—En los tramites finales requeridos para obtener el
financiamiento de la ampliacion e iniciar el movimiento
constructivo. Por otro lado, existe un estudio encami-
nado a sopesar un virtual reajuste del proyecto inicial;
0 sea, no ejecutarlo literalmente de acuerdo con su
concepcion original, sino iniciar mediante lo denomina-
do como “victorias tempranas”.

—¢ Podria esclarecer el significado de “victorias
tempranas”?

—Consiste en montar de forma agil un grupo de
plantas que logren poner el margen de refinacion posi-
tivo: por ejemplo, plantas de vacio, crackeo catalitico,
hidrocracking, de tratamiento de azufre... Estas serian
las mas urgentes a emplazar, posteriormente conti-
nuaria la busqueda de ampliacion de la capacidad y
creacion de otras unidades de conversion profunda
dirigidas a la obtencion de mayor calidad en los pro-
ductos.

“‘De momento vamos a mantener el rango de proce-

“Existe un proceso de consolidacion y avance en este proyecto de integracion”, declaro
Humberto Padron, director general.
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El mercado interno y el desarrollo de la economia nacional son
objetivos fundamentales de la Refineria Camilo Cienfuegos, en
actual mantenimiento extendido del 12 al 30 de diciembre.

samiento por jornada de 65 mil barriles, aunque con la
intencion de llegar a 75 mil barriles diarios incluso
antes de la expansion”.

—¢Como seria posible el incremento de esos
diez mil barriles?

—Es factible mediante nuestra actual infraestructura;
solo se precisan acometer algunas mejoras en la plan-
ta de destilacion.

—¢,Cual sera el destino fundamental de las produc-
ciones realizadas en la Camilo Cienfuegos durante el
20137

—EIl mismo: el mercado interno. Solo reportamos
variaciones recientes en el aumento de los niveles del
gas licuado del petréleo especial o despentalizado (sin
pentano) para la empresa niquelifera Pedro Soto Alba,
de Moa, y el fuel-oil 650, para la Termoeléctrica Carlos
Manuel de Céspedes, ubicada en Cienfuegos.

—¢Como marcha el actual mantenimiento de la
Refineria?

—De acuerdo con el cronograma. Con este mantenimien-
to, iniciado el 12 de diciembre tras el cumplimiento del plan
anual y previsto para finalizar el proximo 30 se garantiza que
la empresa inicie enero con todo el equipamiento listo e ins-
talado para cumplir el plan anual por sexto afio consecutivo,
y de esa manera sobrepasar los 120 millones de crudo
procesado.



