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Después de su jubilación, Gladis
Marina Elejaldo decidió, hace 15 años,
ejercer el trabajo por cuenta propia.
Desde entonces, se dedica a la venta de
hierbas medicinales y, tras la flexibiliza-
ción para este tipo de ejercicio hace más
de un año, también solicitó una licencia
para la venta de artículos religiosos.
Empero, tras el interés de otros cuenta-
propistas de arrendar su portal para ins-
talar una pizzería, Gladis se convirtió,
además, en una arrendadora.  

A pesar de haber laborado durante
más de 35 años en empleos estatales,
Gladis conserva el ímpetu suficiente
para seguir trabajando. 

Como ella, existen otros miles de
ejemplos en la capital. Y es que en de-
pendencia del tiempo, los conocimientos
y las posibilidades de cada quien, se
puede ser tapicero y pintor rotulista, tra-
ductor de documentos y profesor de mú-
sica, amolador y jardinero…

DOS EN UNO 
Al cierre de junio, 2 991 personas

poseían más de una licencia para ejer-
cer el trabajo por cuenta propia en la
capital cubana. A finales de octubre el
número era de 3 405.

Varios de quienes optan por más de
una licencia lo hacen con ocupaciones
afines. Manicura, maquillista y peluque-
ra, por ejemplo, suponen tres activida-
des diferentes, por lo que se precisa de
tres autorizaciones para quien desee
prestar todos estos servicios. 

Sin embargo, la reciente inclusión de
la figura del organizador de servicios
integrales para fiestas de quince, bodas
y otras, permitió, a quien brindara esta
oferta, prescindir de solicitar las modali-
dades de alquiler de trajes, maquillista y
fotógrafo, independientemente. 

Aun así, no es este el escenario que
siempre mueve a tomar tal decisión. Hay
quienes se inclinan por el ejercicio de
varias modalidades que, a pesar de no
tener nada en común, pueden ser alter-
nadas y no entran en contradicción las
unas con las otras. 

Pero, no por poseer las habilidades y
la posibilidad, los trabajadores deben
desconocer las características de la
licencia solicitada. Así, aunque se trate
de dos o más actividades, deben cumplir
con los requerimientos que el quehacer
de cada una entraña. Igualmente, la
legislación en esta materia especifica
que, de contratar personas, el titular
debe laborar junto con ellas.   

CUESTIÓN DE TRIBUTOS 
De realizar una sola actividad sencilla,

el trabajador por cuenta propia integra el
régimen simplificado de tributación. Pero
si sus ocupaciones son más de una, le
corresponde el régimen general, por lo
que debe presentar declaración jurada al
finalizar el año fiscal. Esto no significa
llenar una planilla por actividad, sino que
en la que reciba debe informar el núme-
ro de actividades, los ingresos y los gas-
tos correspondientes a cada una.
Igualmente, debe abonar los tributos que
por cada modalidad proceda y en el
tiempo establecido para ello. 

Con la posibilidad de ejercer más de
una modalidad por cuenta propia y en
correspondencia con las autorizadas los
trabajadores pueden optar por igual nú-
mero de actividades que aptitudes y con-
diciones posean.

PASTOR BATISTA VALDÉS  

JOBABO.—Mientras en
plena vaquería los alumnos
escuchan al profesor e inter-
actúan con los animales,
Geovani Borte Perigó y
Onílver Nieves Ávila (directi-
vos hoy del instituto politéc-
nico Manifiesto de Monte-
cristi), recuerdan aquella
etapa cuando ellos estudia-
ron en ese mismo centro de
la Enseñanza Técnico Profe-
sional (ETP). Entonces no
existían las llamadas aulas
anexas para apoyar la for-
mación de los estudiantes.

“Actualmente tenemos 160 locales o espa-
cios de ese tipo en organismos con los cua-
les Educación ha establecido convenios, tal y
como establece nuestro ministerio” —explica
Erla Céspedes Galiano, subdirectora provin-
cial de la ETP.

Aunque ella coincide con otros especialis-
tas y profesores en que esa experiencia
puede mejorar todavía, el primer trienio apor-
ta un saldo positivo.

“Las ventajas son palpables —dice Onílver
Nieves— porque el estudiante encuentra ahí
lo que no tiene en el politécnico, comienza a
adquirir destreza, puede poner en práctica lo
que aprende en el aula y se familiariza con el
ambiente laboral donde trabajará al graduar-
se.”

Pero también comparte el criterio de
Geovani Borte, quien razona que, por su tras-
cendencia, muchas de las aulas anexas toda-
vía pueden mejorar y optimizar su función
como complemento del proceso docente.

Aún con detalles por pulir, la idea progresa
y permite que estudiantes como Wilfredo
Reyes Miranda se sientan motivados, mien-
tras les realizan análisis por vez primera a los
animales.

MECHA PRENDIDA
Reconstructora de ómnibus, Las Tunas,

8:30 a.m.: el chapista José Luis Parra tiene la
oportunidad de devolver ahora a los mucha-
chos del politécnico XI Festival la dedicación
con que lo atendieron a él, en ese mismo
taller, cuando estudiaba soldadura en el
mencionado instituto.

Por eso detiene de buen gusto su labor

para intercambiar con los futuros obreros,
explicarles el uso de los medios de protec-
ción, el modo de encender y regular “la
mecha”, cómo aplicarla sobre el metal, de
qué manera emplear la pulidora, el martillo,
las tijeras…

Gracias a ese ambiente, Mario Alberto
Castillo Mayer vio realizado el anhelo de sol-
dar, que nació de observar a su padre en esa
labor.

“Ahora que empiezo a conocer este oficio
—afirma— me convenzo más de que elegí
lo que me gusta.” 

Similar es el panorama en los talleres de
la empresa del mueble (Ludema), donde a
pesar de la intensa actividad siempre hay
espacio y tiempo para los futuros técnicos,
gracias a la sensibilidad de quienes pien-
san como Rosa Varona, especialista de
producción:

“Este es el lugar para reafirmar y ejercitar lo
que se aprende en clases, porque no todas
las escuelas de oficio y politécnicos cuentan
con un taller donde practicar.”

Así opina Reynaldo Rivero Labrada, profe-
sor de la Enseñanza, quien ve en los talleres
agropecuarios otro magnífico espacio, abier-
to a la preparación integral de esos obreros
en formación que, a la vuelta de un año,
empezarán escalonadamente a asumir la
fabricación, rescate y adecuado uso de los
implementos y de la maquinaria agrícola.

Las aulas anexas son espacios que se
abren a la formación, lo más integral posible,
de quienes mañana llevarán la voz producti-
va o las riendas directivas de esos mismos
centros en toda Cuba.

TRABAJO POR CUENTA 
PROPIA

Multiplicar 
ofertas y
oportunidades 

Tras la flexibilización del trabajo por cuenta pro-
pia se puede optar por más de una modalidad. 
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Anexas, pero no al margen
Asentadas en pleno escenario productivo, las “aulas anexas”
pueden acercarse cada vez más a una mejor formación técnico-
profesional

Muchachas se inclinan por oficios como este, relacionado con la
elaboración de muebles. FOTO DEL AUTOR

MIGUEL FEBLES HERNÁNDEZ

CAMAGÜEY.—Aunque insatisfechos por
los resultados integrales que aún exhiben,
los asociados a la Cooperativa de Crédito y
Servicios José Antonio Echeverría, de esta
provincia, se ratificaron por cuarto año con-
secutivo como entidad millonaria en la pro-
ducción lechera.

Los inconvenientes propios de una sequía
extendida más allá de lo acostumbrado, lo
que contrajo los volúmenes de acopio del ali-
mento durante el primer semestre, obligaron
a replantearse los programas de entrega y
determinaron que la preciada categoría les
llegara un mes después que el año anterior.

Lejos de constituir un demérito, el hecho
de cumplir la palabra empeñada en medio
de no pocas dificultades multiplica la valía
de un colectivo de más de 300 asociados,
que ha visto extender sus dominios actua-
les, desde las afueras de la ciudad de
Camagüey, hasta las proximidades del
municipio de Vertientes.

En la cifra anterior se incluyen 146 nuevos
usufructuarios incorporados en los últimos
tres años al seno de la cooperativa, con el
primer y nada fácil reto de poner a producir
grandes extensiones de tierra, buena parte
de las cuales presentan diversos grados de
infestación de marabú y manigua.

En tales menesteres cuentan con el ejem-

plo y el apoyo de los cooperativistas más
veteranos, entre los que destacan Abilio
Conde Rojas, Jorge Salas Rodríguez y
Sixto Jesús Millares, tres abanderados en
el aporte productivo, la eficiencia en el
manejo del rebaño y la seriedad en el cum-
plimiento de sus compromisos. 

Julio Cabrera Delgado, presidente de la
entidad campesina, comentó que para ase-
gurar el éxito en la próxima campaña leche-
ra habrá que mejorar, desde ahora, la acti-
vidad reproductiva, la calidad de la leche
que se acopia, el control de las produccio-
nes y la alimentación de los animales.

Solo si se trabaja correctamente en esas
direcciones, afirmó, crecerán la natalidad, el
número de hembras incorporadas al orde-
ño y el rendimiento de litros por vaca, indi-
cadores de eficiencia distantes hoy de lo
que puede lograrse para tener una masa
ganadera de excelencia.

CCS JOSÉ ANTONIO ECHEVERRÍA

Millonaria por cuarto año consecutivo

FOTO: JORGE LUIS TÉLLEZ


