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Alejarse de los caminos trillados

Provechoso examen de la
productividad del trabajoy la
sustitucion de importaciones

m Susana Lee

La necesidad de revertir la relacion desfavorable registra-
da en los ultimos cinco afios (2005-2009) entre el incremen-
to de la productividad del trabajo y el salario medio como con-
dicion indispensable para lograr una economia eficiente, cen-
tré ayer la intervencion de Margarita Gonzalez, ministra de
Trabajo y Seguridad Social, ante la Comisién de Asuntos
Econdmicos.

En su exposicion, que motivd un provechoso intercambio,
precisd que en el primer trimestre de este ano la productivi-
dad creci6 al 4,3%, mientras el salario medio decrecié un
0,9%, en relacion con igual periodo del 2009, lo cual, aunque
pudiera considerarse un indicio positivo, es todavia insufi-
ciente si se toma en cuenta que 833 empresas nacionales y
238 de la subordinacion local presentan deterioro en estos
indicadores y reflejan cuanto resta por hacer en la base pro-
ductiva y de servicios para mejorarlos.

Por otra parte, exhaustivo y critico fue el analisis en torno a
la sustituciéon de importaciones, tema presentado por
Rodrigo Malmierca, ministro de Comercio Exterior y la
Inversion Extranjera, quien apoyado en profusos datos y
ejemplos, destacd que esta actividad, vital para la economia
en la actual coyuntura, requiere ser fortalecida desde el pro-
ceso de planificacion para lograr un adecuado respaldo de
las producciones y, sobre todo, el ahorro efectivo que de ellas
se recaba.

Como complemento de sus valoraciones intervino Ricardo
Cabrisas, vicepresidente del Consejo de Ministros, quien
explicé el profundo proceso de transformaciones en que se
encuentra el sector del comercio exterior, el peso de sus fun-
ciones rectoras y de los lineamientos que debera cumplir en
la proyeccion 2011-2015; asimismo se refirié a los resultados
de la reciente | Cumbre Presidencial Cuba-Venezuela, y la
significacion de los proyectos seleccionados a desarrollar, de
ellos 38 en el corto plazo.

B Juan Varela Pérez

El balance de los ultimos
cinco meses y los discretos
avances que muestra el siste-
ma de comercializacion en
Ciudad de La Habana y La
Habana, evidencian su flexibili-
dad al poder disefarse a la
medida y estar apto para

coexistir en diferentes formas.

nos productos, la lentitud en
la decision de bajarles los pre-
cios, la pérdida y el desvio de
los envases (cajas y sacos)
que suscité amplia discusion,
la incorrecta planificacion en
determinadas cargas y las
vias para fortalecer el vinculo
del productor con la pobla-
cion.

El actual sistema de comer-
cializacion tiene como princi-

Las Comisiones Agroalimentaria y de Atencién a los
Servicios coincidieron en que lo anterior sera posible si se
cumple con la legalidad, el orden, el control, la disciplina y
la exigencia, no solo durante camparias coyunturales.

Este reordenamiento que involucra a numerosos orga-
nismos, instituciones y entidades aun es joven, por eso las
comisiones acordaron postergar por un afio el analisis y
disponer asi de mayor tiempo para realizar una mejor y
mas acertada evaluacion.

Entre los sefalamientos hechos por los diputados estu-
vieron la incomodidad que provoca en la familia la lejania
de los mercados y puntos de venta, la baja calidad de algu-

pal objetivo evitar que se pierdan, por problemas organiza-
tivos, el esfuerzo de los trabajadores y los recursos mate-
riales.

El grupo de trabajo reiter6é que los costos de la ineficien-
cia en la comercializacién no los puede continuar pagando
el pueblo, y que el Estado deje de asumir los gastos inde-
bidos.

Otros aires estimulan hoy la agricultura, la base se forta-
lece con un personal hasta hace poco en cargos improduc-
tivos, pero las toneladas que suministra, en cantidad y sur-
tido son inferiores a las demandas de las Empresas
Comercializadoras y esto es visible en las tarimas.

m Alberto Nuinez Betancourt

Los despachos semanales y el con-
tacto cotidiano de los delegados con
sus electores no pueden subestimar-
se; ellos son una clara expresion de
que ese representante del Poder
Popular funciona de manera perma-
nente mas alla de las rendiciones de
cuenta periodicas.

Asi ratificaron los diputados de la
Comision de Organos Locales al exa-
minar en algunos territorios los resul-
tados de estos encuentros regulares
que ofrecen el mejor vinculo con la
poblacion.

Los parlamentarios intercambiaron
sobre la importancia de dotar a los
delegados de circunscripcion de argu-
mentos utiles, hacerles reconocimien-
tos y brindarles respaldo por su dedi-
cada gestion.

Luego de analizar en diversos muni-
cipios los nexos entre las direcciones
de las asambleas y los delegados

municipales hubo consenso en-
tre los presentes en el debate de
que falta sistematicidad para
asegurar que los encuentros su-
cedan con efectividad y encie-
rren las ensefanzas oportunas,
en particular para aquellos que
debutan en la funcién.

Para responder a un acuerdo
de este Grupo de trabajo del
Parlamento, Roberto Hernandez
Plasencia, vicepresidente de la
Comision, expuso las experiencias
desarrolladas en las provincias para
contribuir al caracter publico de las
asambleas municipales del Poder
Popular.

El estudio, al cual se le dara segui-
miento, incluyd a 15 municipios del
pais, y sugiere la utilidad de exponer
en espacios visibles los acuerdos de
las asambleas, asi como desarrollar
audiencias publicas a partir de temas
tratados en esas reuniones.

En otro punto del intercambio los
presidentes de las asambleas provin-

ciales del Poder Popular de Pinar del
Rio, Ciudad de La Habana, La
Habana y Santiago de Cuba informa-
ron acerca del nivel de soluciones res-
pecto a los planteamientos de la
poblacion en el Xl mandato.

Entre las insuficiencias menciona-
ron la poca participacion de las entida-
des administrativas en las rendiciones
de cuenta, no tanto para aportar solu-
cion de golpe, pero si exponer practi-
cas encaminadas a revertir una reali-
dad adversa con la participacion de
los pobladores.

La racionalidad llega a la escuela

m Joel Mayor Loran

A partir de septiembre, el Mi-
nisterio de Educacion podra apli-
car una propuesta con tal de que
en las direcciones municipales,
provinciales y del ministerio, exis-
tan solo las personas idoneas.
Quienes no sean necesarios en
tales estructuras deben fortale-
cer la labor en las escuelas,
aseguré Ena Elsa Velazquez,
titular del sector, en la Comisién
de Educacion, Cultura, Cienciay
Tecnologia.

Tras conocer los resultados de
un estudio sobre el aprovecha-
miento de los recursos humanos,
laborales y financieros en el sector
educacional, se entablé el debate

sobre como lograrlo.

Nosotros no producimos bienes,
nuestro mayor recurso esta en el
ahorro y la eficiencia en la forma-
cion, para que el alumno transite

en el tiempo que le corresponde y
evitar gastos adicionales, dijo la
Ministra.

Aunque resulta muy largo el tre-
cho para llegar a la eficiencia y cul-

tura econémica, el MINED ahorré
en el 2009 el 3% de su presu-
puesto solo con la disminucion de
llamadas telefonicas, del consu-
mo de energia eléctrica e importa-
ciones para reponer la base mate-
rial de estudio y de vida; estas ulti-
mas alcanzaban hasta el 30%,
pero en la actualidad oscilan entre
el 10y el 15, agregd Velazquez.

Marta Hernandez, directora pro-
vincial de Educacion en Ciudad
de La Habana, afadid que mas
de 400 000 pesos han sido aho-
rrados al establecer una tarifa fija
para los teléfonos de cada escue-
la capitalina.

En cambio, en otros lugares se
han conformado con las decisio-
nes tomadas a nivel central (dismi-
nucion de gastos al reducir la cifra
de alumnos de centros internos y
de escuelas con hasta cinco

nifios), y no han implementado
otras medidas que contribuyan al
ahorro, sefialé Miguel Charbonet,
diputado de la provincia La
Habana.

Nuestra actividad fundamental
consiste en impartir clases; por
tanto, constituye una deformacion
que menos del 50% de los traba-
jadores de la Educacion Superior
estén vinculados directamente a la
docencia, expreso el miembro del
Buré Politico Miguel Diaz-Canel,
titular del sector.

José Ramoén Fermandez, Vice-
presidente del Consejo de Minis-
tros, consideré que las plantillas
no se corresponden con lo nece-
sario, y contrastd que hoy, con un
millon 100 000 alumnos menos
que hace 14 afos atras, hay
117 000 trabajadores mas. Es
econdmicamente indefendible.



